
　 平成２８年度 「志教育」全体計画

　・就職希望が６割を越える ・地域そして日本の社会に将来に

　・活きた知識と技術を持つエンジニ 　わたり貢献できる工業人を育成

・卒業献血，交通講話
・古工フリートーキング　他

・進路希望先の事前見学
志を持った人格を形成する ・三者面談

・個別面談 ・自己管理意識の定着

・古工フリートーキング　他

家庭，地域，社会との連携

進
路
指
導

安
全
教
育

・卒業生による進路講話 ・交通安全教育の推進

・安全と危機意識の徹底

ＰＴＡ活動・学校評価・授業公開・開放講座・情報の提供，共有

そ
の
他

環境の美化や社会人としての ・就職支援・スキルアップ ・職場見学，現場実習

特
別
活
動

生徒会の一員として，生徒会 ３学年 ・５Ｓ教育の推進

行事や部活動に参加し， ・進路別ガイダンス 　（整理，整頓，清掃，清潔，躾）

組織の中で自己を表現し， ・面談週間 ・校内清掃活動
お互いの存在を認め合うことを ・個別面談 ・企業・地域との連携の強化
経験を通して養う ・面接指導 ・先人の体験や講話から学ぶ

・企業人による模擬面接

マナーや責任を身につけ， ・職場見学会

心
の
教
育

力を備え，職業選択について ・現場実習，現場実習報告会 ・体育祭・古工展の企画運営

考え，生きる力を養う ・面談週間 ・芸術教室の実施

人物を育てる ・進路ガイダンス ・ものづくり大会等への参加

・救急救命講習，交通講話

道
徳

学習活動を通して，倫理観を ・個別面談 ・資格取得や各種検定試験の推進

培い，高い規範意識を育てる ・古工フリートーキング　他 ・地域や産業界との連携授業

工業人として社会に貢献する ２学年

・心の教育の充実と心豊かな人間性の育成

授業の工夫と問題解決能力 ・面談週間 ・挨拶の励行
の育成

　による技能技術の向上と伝承

コミュニケーション能力の発達を促す ・新入生オリエンテーション アイデンティティの確立

各
教
科

基礎基本の確実な定着を図る ・進路ガイダンス ・一人ひとりを大切にした生活指導の推進 基
本
的
生
活

習
慣
の
確
立

ため，学習意欲を高めるための ・職場見学会

専
門
教
育
の
充
実

課
題
研
究

「課題研究」の中で，自ら ・交通講話，保健講話 ・教育活動の積極的な情報発信

学び，考え，主体的に判断する ・職場見学会 ・部活動への主体的な取組

　　 　社会的移行準備

重　　点　　指　　導　　事　　項

人と「かかわる」 よりよい生き方を「もとめる」 社会での役割を「はたす」

集団の中の個の役割を自覚 １学年 人とのかかわりの中から

　様々な人とのかかわりを通し
て，お互いを認め合うことの出来
る人間性を養う

職業について学ばせ，また，
自己を理解することを援助し
ながら進路を考えさせる

集団・組織での活動から，その一
員としての寄与・貢献の意識を認
識させていく

各教育活動における取組の観点 各学年の主な取組内容 地域・社会とのかかわり

宮城県古川工業高等学校

校訓
○友愛　　　○誠実　　　○勇気・健康

本校の教育目標

生徒の実態・教師の願い 保護者や地域の願い

（２）　職業観・勤労観の確立
（３）　将来設計の立案

（１）自発的に学び，かつ考え，行動できる個性豊かな人間を育てる。
（２）協同精神を重んじ，平和的な社会の発展を図る創造的な能力と実践的な態度を育てる。
（３）一般教養を高めるとともに，工業の各分野に関する基礎的，基本的な知識と技術を習得させ，
　　工業の諸問題を主体的・合理的かつ倫理観をもって判断できる思考態度を育てる。

（４）工業教育全般を通して，環境問題や安全意識の高揚を図り，望ましい職業観や勤労観を育てる。

「志教育」の目標
　　アとしての成長 （１）　自己理解の深化


